

ALLEGATO “B” ALL’AVVISO

CUP: F74D23000280006
CIP: M4C1I3.2-2022-961-P-21079



OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – PNRR - Missione 4 – Istruzione e
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi” - Titolo Progetto “Scuola NEXT - Ragazzi SMART”


SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE/VALUTAZIONE
Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad oggetto: COLLAUDATORE Progetto “Scuola NEXT - Ragazzi SMART”
M4C1I3.2-2022-961-P-21079


Il/la sottoscritto/a			nato/a a  			                                                              il	residente a					Provincia di 		  Via/Piazza		n.		Codice Fiscale			, in qualità di  					



	


CRITERI
	
PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE
	
MAX 100
	Punteggio attribuito dal
candidato
	Punteggio attribuito
dalla Commissione

	Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica II livello attinenti l’oggetto dell’incarico richiesto
	1 per titolo
	3
	
	

	Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post- laurea Master e/o corsi di perfezionamento post- laurea annuali o biennali attinenti l’oggetto dell’incarico richiesto
	1 per titolo
	4
	
	

	Corsi di formazione attinenti l’oggetto dell’incarico richiesto organizzati da M.I -USR-Scuole- Enti accreditati
	1 per titolo
	4
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CRITERI
	
PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE
	
MAX 100
	Punteggio attribuito dal
candidato
	Punteggio attribuito
dalla Commissione

	


Certificazione di competenze informatiche
	ECDL Start
	0,5
	

7
	
	

	
	ECDL Core
	2
	
	
	

	
	ECDL Advanced
	3
	
	
	

	
	Altre certificazioni
	1,50
	
	
	

	Per ogni incarico in progetti PON/POR  in  qualità  di Esperto (minimo 10 h) attinenti all'attività oggetto dell'incarico
	3 per incarico
	12
	
	

	Per ogni incarico in progetti PON/POR in qualità di Tutor (minimo 15 h) attinenti all'attività oggetto dell'incarico
	2 per incarico
	8
	
	

	Per ogni incarico in progetti PTOF coerenti con il progetto oggetto dell'incarico
	2 per incarico
	8
	
	

	Per ogni incarico di Animatore Digitale/PNSD
	2 per incarico
	8
	
	

	Per	ogni	incarico	di	componente	Team dell’Innovazione/PNSD
	1,5 per incarico
	6
	
	

	Per ogni incarico di Assistenza tecnica (c.d. Presìdi di pronto soccorso tecnico)/PNSD
	1 per incarico
	
3
	
	

	Per ogni incarico di Referente Lab. Tecnologico
	1 per incarico
	5
	
	

	Esperienze nella gestione di piattaforme per la progettazione e attuazione di progetti nazionali o europei
	4 per titolo
	8
	
	

	Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD
	3 per titolo
	
6
	
	

	Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD
	3 per titolo
	
6
	
	

	Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio
	3 per titolo
	
6
	
	

	Anzianità di ruolo
	fino a 6 anni
	
2
	
	

	
	oltre 6 anni
	4
	
	

	
Totale punti
	Max 100
	
	



[bookmark: _GoBack]In caso di parità di punteggio verrà data la precedenza al personale interno e successivamente al personale con maggiore anzianità di servizio e a seguire alla minore età anagrafica

	Luogo e data
	Firma del Partecipante
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